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Vyzva k podani nabidek
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Cislo zakazky (bude
doplnéno MPSYV pfi
uverejnéni):

Nazev zakazky:

Facilitace tvorby mistnich rozvojovych plant
vesnickych partnerstvi a zpracovani téchto plant

Predmét zakazky (sluzba,

dodavka nebo stavebni sluzba
prace):
Datum vyhlaseni zakazky: 10. 9. 2013

Nazev programu:

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

7 wr

Registracni Cislo projektu:

CZ.1.04/5.1.01/77.00044

Nazev projektu:

Evropska venkovska sit’ pro komunitni vzdélavani na
podporu mistni ekonomiky

Nazev / obchodni firma
zadavatele:

Narodni sit’ venkovskych komunitnich Skol se sidlem
v Borech, o. s.

Sidlo zadavatele:

Dolni Bory 161, 594 61 Bory

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele, jeji
telefon a e-mailova adresa:

Mgr. FrantiSek Elias, tel. 603 769 687, f.elias@zsbory.cz

IC zadavatele:

27025748

DIC zadavatele:

Kontaktni osoba zadavatele
ve véci zakazky, jeji telefon
a e-mailova adresa:

Mgr. Pavla Dolezalova, tel. 734 451 784

Zadost o dodate&né informace k vyb&rovému fizeni
zasilaji uchazedi vyhradné na kontaktni e-mail
pdolezalova.nsvks@gmail.com nejpozdéji 3 pracovni dny
pfed uplynutim lhaty pro podani nabidek.

Lhata pro podavani
nabidek:

11. 9. 2013 - 24. 9. 2013, 12.00

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
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Nabidky se podavaji osobné nebo jako doporuéena zasilka
na adresu sidla zadavatele:

Narodni sit venkovskych komunitnich Skol se sidlem
v Borech, o. s.

Misto pro podavani Mgr. Frantidek Elias
nabidek: Dolni Bory 161
594 61 Bory

Osobni doru€eni je mozné v téchto terminech:
11.-23. 9. 2013 (vSedni dny): 9-14 hodin
24. 9. 2013: 9-12 hodin

Predmétem zakazky je facilitace procesu tvorby
mistnich rozvojovych plana vesnickych partnerstvi

v riznych obcich CR a zpracovani, editace a publikace
celkem 8 rozvojovych plant. Facilitace bude provadéna
ve venkovskych obcich o velikosti do cca 4-5 000 obyvatel.
Zakladnim principem procesu je podpora venkovského
rozvoje ,,zdola“, tzn. zapojeni obyvatel obci do celého
procesu, kdy velka ¢ast rozvojového planu je vytvofena
pfimo obyvateli obce (za zastoupeni tii sektort —
vefejnost/neziskovy sektor, samosprava, podnikatelé — a
za respektovani principu rovnych pfrilezitosti). Ugastnici
schizek v pozadované struktufe budou zajisténi. Vybér
obci provede zadavatel. Terminy schuzek budou
stanovovany po dohodé se zastupci obci a dodavatelem.

Cilem schlzek (kazda o délce cca 3 hodiny) je

vybudovani mistniho partnerstvi a ziskani vystupt pro

Popis predmétu zakazky: zpracovani rozvojového .plér}u. Béhem schuzek budou
) respektovany rovné prilezitosti Zen a muzu.

Cely proces tvorby mistnich rozvojovych pland ma

smérfovat ke zlepSeni socioekonomické situace na

venkoveé.

Celkem bude facilitovano 56 schuzek mistnich partnerstvi.
Celkova hodinova dotace facilitace je cca 168 hodin.

Proces tvorby strategického planu se sklada z téchto
schuzek:

1. schiizka: Komunitni workshop

- pozvani budou vSichni obyvatelé obce; pozvanky ani
ucast nezajistuje dodavatel

- z U€astnikd uvodniho setkani budou dle navrzené metody
dodavatele vybrany osoby, které budou pozvany k zapojeni
do dalSich fazi procesu (tymové tvorby rozvojového planu)
- hodnocenou soucasti nabidky bude podrobny popis
realizace facilitace workshopu, v&etné popisu role
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facilitatora/t, zplsobu identifikace ucastnikl cilovych
skupin, pouzitych metod facilitace, konkrétnich témat
k feSeni (ramec jednani), nastinéni moznych problém( a
zpUsobl jejich feSeni (zohlednujicich specifika daného
prostfedi, situace a cilové skupiny), popisu organizace
prostoru, vnémz bude jednani probihat, zpUsobl
zaznamenavani nazort/myslenek/navrhi uc¢astniku, popisu
konstrukce zpétnovazebniho dotazniku, popisu metody
vybéru ucastniku pro dalsi faze procesu

2. schuzka: Zalozeni partnerského strategického tymu

- cil: vytvofeni spolupracujiciho tymu z vybranych
ucastniki komunitniho workshopu, ktery bude dale
pracovat na tvorbé& rozvojového planu

- hodnocenou soucasti nabidky bude navrzeny postup
dodavatele pro zalozeni partnerského strategického tymu,
zohledniujici charakter cilové skupiny a prostfedi (metody,
konkrétni témata, mozné problémy a jejich feSeni, popis
konstrukce zpétnovazebniho dotazniku)

3. — 7. schuzka: SWOT analyza obce, audit zdroji obce,
navrhova ¢ast rozvojového planu (vize, priority,
opatreni)

- konkrétni rozvrzeni danych témat/Ukold do jednotlivych
schlizek bude pfizplisobeno aktualni situaci a pribéhu
setkani (Casové moznosti, aktivita u€astniku apod.)

- hodnocenou soucasti nabidky bude popis metodiky
facilitace téchto setkani (metody facilitace a tymové prace,
témata k feSeni, mozné problémy a jejich FeSeni, popis
konstrukce zpétnovazebniho dotazniku)

Dlouhodoby tfisektorovy rozvojovy plan obce (na cca
10-15 let) bude sestaven na zakladé vystupud jednani-
schizek mistnich partnerstvi. Bude obsahovat vystupy

z jednotlivych schlizek (SWOT analyza, audit zdroju obce,
navrhova ¢ast — vize, priority, opatfeni),
sociodemografickou analyzu obce, popis procesu tvorby
planu, expertni komentare dodavatele.

Celkovy rozsah jednoho dokumentu bude min. 30 stran.

Celkem bude vytvoreno 8 rozvojovych planu. V ramci
zakazky bude provedena editace a publikace téchto plan(
a predany budou vzdy 2 vytisky planu (1 pro danou obec a
1 pro potfeby zadavatele) a 2 elektronické kopie (na 2
CD/DVD nosicich — opét pro danou obec a pro potieby
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zadavatele).

Finalni podoba rozvojovych planu podléha schvaleni
zadavatele.

Zakazka se rovnéz vztahuje na sestaveni, zadani a
vyhodnoceni zpétnovazebnich dotaznikt (od kazdého
uCastnika kazdého setkani). Dodavatel rovnéz zajisti
podklady pro sledovani monitorovacich indikatort
projektu (potfebné materialy budou dodany zadavatelem) a
zajisti spravné vypinéni prezenénich listin ucastniky
jednotlivych setkani a fotodokumentaci schizek.

Soucasti zakazky je:

1. Facilitace 56 schtlizek mistnich partnerstvi — kazda
schlizka cca 3 hodiny, celkem cca 168 hodin — véetné:

a. zajisténi dil¢ich vystupt ze schlizek potfebnych pro
naslednou tvorbu rozvojovych planu;

b. zajisténi fotodokumentace ze schlzek;

c. vytvoreni, zadani a vyhodnoceni zpétnovazebnich
dotazniki (zadany vS8em UucCastnikim na vSech
schizkach), v€etné provedeni pfipadnych napravnych
opatreni;

d. zajisténi podkladl pro sledovani monitorovacich
indikatora vztahujicich se k tvorbé rozvojovych plant
(pocet podporfenych osob vEetné jednotlivych kategorii)
— dle instrukci od zadavatele — a priibézné predavani
téchto udaju zadavateli;

e. zajisténi spravného vyplnéni prezenénich listin na
jednotlivych schizkach a predani originall zadavateli
(samotné listiny budou pfipraveny zadavatelem);

f. vedlejSich nakladi — napf. potfebny material,
cestovni, pfipadné ubytovaci naklady apod. (schizky
se budou konat v riznych obcich CR).

Pfedpokladany rozsah praci nutnych pro pfipravu na
jednotlivé schlzky a zpracovani ziskanych vystupl (mimo
samotnou facilitaci) je cca 400 hodin.

2. Editace a publikace 8 rozvojovych plant obci véetné
zpracovani sociodemografické analyzy (rozsah 1 planu
min. 30 stran), pfedani 16 (8x2) vytisku a 16 (8x2) CD/DVD
s elektronickymi kopiemi obsahujicimi rovnéz fotografie
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z jednotlivych schlzek

3. Zajisténi dodrzeni pravidel povinného minima
publicity Operaéniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost dle platné verze manualu publicity OP LZZ
v pribéhu celého plnéni zakazky (vztahuje se na vSechny
vystupy, dil¢i dokumenty i prostor pro konani schiizek —
dolozeno bude na fotografiich).

Predpokladana hodnota

zakazky v Ké (bez DPH): 687 000 K¢&

Lhata dodani / €asovy
harmonogram pinéni / doba
trvani zakazky:

Predpokladany zacatek plnéni zakazky v fijnu 2013,
predpokladany konec v dubnu 2015.

Adresa zadavatele:

Narodni sit venkovskych komunitnich Skol se sidlem
v Borech, o. s.

Dolni Bory 161

594 61 Bory

Misto dodani / prevzeti
plnéni:

(Samotné schizky budou probihat v riznych obcich na
uzemi celé CR dle dispozic zadavatele.)

1. Nabidkova cena vé. DPH - vaha 60 %
Vypocet:
Celkova nabidkova cena bude hodnocena vé. DPH. Pri

hodnoceni nabidkové ceny (Ciselného kritéria) bude pouzit
nasledujici vzorec:

v v

100 x ---- X vaha vyjadiena v %
hodnocena nabidkova cena

Hodnotici kritéria:
2. Metodika facilitace — vaha 40 %

Nabidky budou hodnoceny na zakladé popsané metodiky
facilitace a organizace schliizek. Bude pouzita stupnice 1-
100 bodl. Nejvyhodnéjsi nabidce bude pfidéleno 100
bodu, ostatni nabidky ziskaji poCet bodu odpovidajici
srovnani s nejvyhodnéjSi nabidkou. NiZe jsou popsany
jednotlivé parametry, které budou v ramci tohoto kritéria
hodnoceny jako nejvyhodnéjsi:

- popsané metody prace zapojuji vSechny
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zuCastnéné, davaji jim prostor pro vyjadfeni,
podnécuji spolupraci a napomahaji vytvoreni
partnerstvi

- metody facilitace a feSena témata aktivizuji
ucastniky, podnécuji diskusi a vedou k ziskani
relevantnich vystupl v souladu s cili a naplni
jednotlivych schizek

- metody umoznuji efektivni vybér z ucastniku
komunitniho workshopu (1. schuzka), ktefi se
budou podilet na dalSich schizkach v ramci
tymové tvorby rozvojoveého planu

- samotna organizace schuzek (organizace
prostoru, role/zapojeni facilitatora/ti, zpUsob
zaznamu navrhd/mySlenek uc€astnikd apod.)
napomaha efektivitt jednani a dosazeni
pozadovanych vysledk

- popsané mozné problémy jsou relevantni
prislusnému prostiedi, situaci a cilové skupiné a
navrhovana feSeni je ucinné odstranuji,
popsané zpétnovazebni dotazniky umoziuji
zhodnoceni prabéhu jednani

PFidéleny pocCet bodu se dosadi do nasledujiciho vzorce:

pocet bodi hodnocené nabidky x vaha vyjadiena v %

Body za obé ohodnocena kritéria se sectou. Nabidky se
sefadi podle poctu ziskanych bodl. Nabidka, ktera ziska
nejvice bodu, je nabidkou vitéznou.

Cestné prohlaseni uchazecCe, Zze nema v evidenci dani
zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté
dodavatele

Cestné prohladeni uchazete, ze nema nedoplatek na
pojistném a penale na vefejné zdravotni pojiSténi nebo
na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele

vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan
doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis
z zivnostenského rejstfiku)

uchazeC prokaze expertni zkuSenosti s tvorbou
strategickych/rozvojovych planu zdola ve venkovskych
podminkach (tzn. s pfimym zapojenim obyvatel
venkovskych obci o velikosti do cca 4-5 tis. obyvatel;

Pozadavky na prokazani
kvalifikace dodavatele:
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zapojeni obcanu formou dotaznikového Setfeni,
pfipadné pouze formou jednorazového komunitniho
projednavani neni postacujici). Mize se jednat o
tvorbu strategickych a rozvojovych plant venkovskych
obci/regionu, pfipadné jinych dokumenti podobného
typu, které byly vytvofeny pozadovanym zplsobem —
s prfimou Ucasti vefejnosti. UchazeC dolozi tuto
skute€nost formou cestného prohlaseni
podepsaného opravnénou osobou, kde popise
charakter dokumentu, proces jeho vzniku (z néhoz
bude ziejmé zapojeni obéanti a prubéh facilitace) a
informaci o dobé vzniku dokumentu. Pfilohou
tohoto prohlaseni bude kopie jednoho ztakto
popsanych dokumentu.

Pozadované doklady budou pfedloZzeny v prosté kopii.

Doklady nesmi byt starsi 90 dnG. Splnéni kvalifikacnich
pozadavkl je podminkou dalSiho hodnoceni nabidky
uchazece.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby uchazece:

Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na pisemnou
formu nabidky:

Nabidka musi byt zadavateli podana v pisemné
formé. Pozadavek na pisemnou formu je povazovan
za splnény tehdy, pokud je nabidka podepsana
osobou opravnénou jednat jménem uchazece.

Uchaze€ navrhne znéni smlouvy. Navrh smlouvy bude
sou€asti podané nabidky a podepsan statutarnim
zastupcem spolednosti uchazeCe nebo opravnénou
osobou.

Navrh smlouvy bude obsahovat minimalné tyto body
(viz také Metodicky pokyn pro zadavani zakazek OP
LZZ, verze 1.7, bod 2.5):

* identifikaCni udaje smluvnich stran vcetné IC a
DIC, pokud jsou pfidéleny,

e nazev a registrani Cislo projektu, z néhoz je
zakazka financovana,

e predmét plnéni,

e cenu s DPH a sazbu DPH (pfipadné informaci,
Ze dodavatel neni platcem DPH),

e platebni podminky: fakturace po spInéni dil€ich
Casti zakazky (kazda facilitovana schizkalvice
schizek v pfipadé Casového soubéhu nebo
zhotoveni  rozvojového  planu/planl) se
splatnosti 14 dni,
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e |hatu dodani,
e misto dodani / pfevzeti vystupu plnéni,

e povinnost dodavatele Fidit se pravidly publicity
a vizualni identity ESF a OP LZZ, dana platnym
Manualem pro publicitu OP LZZ 2007-2013,

e povinnost dodavatele umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu,
z néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu
dokladu souvisejicich s plnénim zakazky, a to
po dobu danou pravnimi ptedpisy CR k jejich
archivaci (zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
a zakon €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané
hodnoty),

e sankci dodavateli za nesplnéni povinnosti
dodavatele umoznit osobam opravnénym
k vykonu kontroly projektu, z néhoz je zakazka
hrazena, provést kontrolu dokladl souvisejicich
s plnénim zakazky, a to po dobu danou
pravnimi predpisy CR k jejich archivaci (zakon
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon ¢.
235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty) ve vySi
20 % celkové ceny zakazky,

e povinnost dodavatele uchovavat veSkerou
dokumentaci vzniklou v souvislosti s pInénim
zakazky a zaznamy o elektronickych ukonech
souvisejici s realizaci zakazky po dobu
uvedenou v pravnim aktu o poskytnuti podpory,
nejméné vSak po dobu 10 let od roku
nasledujiciho po ukon&eni financovani projektu,
ze kterého je tato zakazka financovana.

4. Nabidka i doklady a informace k prokazani splnéni
kvalifikace musi byt pevné spojeny a zajistény proti
neopravnéné manipulaci. VS8echny listy vytisku
nabidky budou ocislovany vzestupnou fadou.

5. VeSkeré doklady Ci prohlaSeni, u nichz je vyZadovan
podpis uchazeCe, musi byt podepsany osobou
opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece.

6. Nabidky se podavaji v zalepené obalce opatfené
témito naleZitostmi:

e nazvem zakazky a registracnim Cislem projektu

e napisem ,OP LZZ — VR — NEOTVIRAT* na pfedni
strané

e nazvem a adresou uchazece

e nazvem a adresou zadavatele.

7. Nabidkova cena bude stanovena v €eskych
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korunach (CZK) a nesmi piekrocit pfedpokladanou
hodnotu nabidky; bude &élenéna na:

e celkova nabidkova v &lenéni cena bez dané z
pfidané hodnoty (dale jen ,DPH®), vySe DPH a
nabidkova cena véetné DPH.

e Neplatci DPH uvedou u DPH hodnotu 0,- K¢ a
poznamku, Ze se nejedna o platce DPH.

Celkova nabidkova cena v€etné DPH nesmi prekrodit
Castku 831 270 K&.

Cena bude dale rozdélena na cenu za facilitaci
56 jednani mistnich partnerstvi (v€etné uvedeni ceny
za facilitaci 1 schiizky) a cenu za editaci a publikaci
8 rozvojovych plana (opét s uvedenim ceny za tvorbu
1 planu).

8. Nabidka musi obsahovat nasledujici ¢asti:

a. Kryci list nabidky (Pfiloha 1 této vyzvy).

b. Prokazani spinéni kvalifikaénich pozadavka.
c. Nabidkova cena v Clenéni dle bodu 7.
d

Navrh smlouvy, ktery bude v souladu s popisem
pfedmétu zakazky vymezeném vtéto vyzvé a
bude obsahovat pozadované nalezitosti.

e. Popis pfedmétu plnéni s uvedenim pozadovanych
informaci, které budou zakladem pro hodnoceni
nabidky.

Pozadovany jazyk nabidky: | CeStina

1. Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude
dodavatel zavazan povinnosti umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu!, z né&hoz je
zakazka hrazena, provést kontrolu dokladd souvisejicich
s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi predpisy

Povinnost uchovavat CR k jejich archivaci (zakon &. 563/1991 Sb., o udetnictvi,
doklady a umoznit a zakon €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
kontrolu:

2. Dodavatel poskytne zadavateli veSkeré doklady
vytvorené v ramci zakazky a souvisejici s realizaci projektu
a plnénim monitorovacich ukazatelu, které si vyzadaji
kontrolni organy.

! Zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky G&etni dvir.
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DalsSi pozadavky na
zpracovani nabidky*:

1. Zadavatel pfipousti moznost zajiSténi zakazky
prostfednictvim subdodavatel(.

2. Kazdy uchaze¢ mlze podat pouze jednu nabidku.

3. Uchaze¢ musi podat nabidku na cely predmét
zakazky.

4. Dodavatel je povinen u veSkerych materiall
souvisejicich s dodavkou dodrzovat pravidla
vizualni identity ESF a OP LZZ, dana platnym
Manualem pro publicitu OP LZZ 2007-2013.

5. Zadavatel je opravnén toto vybérové Fizeni zruSit
v souladu s pokyny uvedenymi v ,Metodickém
pokynu pro zadavani zakazek OP LZZ*, verze 1.7.

6. Zadavatel si vyhrazuje pravo pozadovat od
uchazecl doplfujici informace, ovéfit skutecnosti
uvedené v nabidkach.

7. Uchaze&lm ucastnicim se tohoto vybérového fizeni
nenalezi Zadna odmeéna za vypracovani nabidek, a
dale ani zadna uhrada nakladu spojenych s ucasti
v tomto vybérovém Fizeni.

Zadavaci frizeni se ridi:

Metodickym pokynem pro zadavani zakazek v OP LZZ ve
verzi 1.7, na zadavaci Fizeni se neaplikuji ustanoveni
zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach.

* Nepovinny udaj

V Borech dne 10. zari 2013

Mgr. Frantisek Elias
predseda



