Dodatecné informace k zadavaci dokumentaci ¢. 1

ze dne 22. 10. 2013
pro podlimitni zjednodus$ené zaddavaci fizeni na sluzby
»Prosazovani rovnych pfrilezitosti ke zkvalitnéni firemni kultury Hervis Sport a méda s.r.o0.”
Verejna zakazka je zadavana dle zakona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach v platném znéni
(dale jen "ZVZ") zadavatelem:
HERVIS Sport a mdda, s.r.o.
Nakupni 389/2, 102 00 Praha-Stérboholy, I€ 25607626
Osoby opravnéné jednat jménem zadavatele - statutarni zastupci:

Mag. Roland Biladt, jednatel a Franc Fender, jednatel

Tyto dodatecné informace jsou uverejnény v souladu s § 49 ZVZ, jsou zasilany viem dodavateltm, ktefi pozadali
o zaddvaci dokumentaci nebo kterym byla zaddvaci dokumentace poskytnuta, a soucasné jsou uverejnény

stejnym zplsobem, jako byla uvefejnéna zadavaci dokumentace.

Dotaz ze dne 20. 11. 2013

Rada bych se zeptala, zda povazujete za splnény technicky kvalifikaéni pfedpoklad u metodika — ukoncené VS
vzdélani (alespon 2. stupné) v oblasti pedagogiky — magistersky titul z andragogiky = vzdélavani dospélych.
Odpovéd:

Ano, tento kvalifika¢ni pfedpoklad Ize takto splnit.

Dotaz ze dne 20. 11. 2013

Mdm dotaz ohledné bodu 11. 2. zadavaci dokumentace.

Prosim o specifikaci, jaké doklady prokazujici splnéni kvalifikace pozadujete dodat v nabidce - jednd se o ¢estna
prohlaseni specifikovand v bodech 12, 13 a 14 a 15 zadavaci dokumentace, Ci o dalsi doklady. Pokud se jedna o
jiné doklady prosim o jejich specifikaci.

Odpovéd:

Do nabidky prosim vlozte pouze ¢estnd prohlaseni. Veskeré doklady fakticky prokazujici kvalifikaci predklada az

vitézny uchazec pred podpisem smlouvy.

Doplnéni zadavatele:

Zadavatel timto upravuje smlouvu o dilo, kterou zpresnuje takto:

Cést 11l odst. 1 nyni zni:

1. Dodavatel se zavazuje provést pro objednatele na svij vlastni naklad a na vlastni nebezpedi nasledujici
sluzby — komplexni usporadani nasledujicich vzdélavacich kurzi a workshopl uréenych pro zaméstnance
objednatele dle podrobnych poZadavkl stanovenych zavazné v zadavaci dokumentaci zakazky Prosazovani

rovnych prilezitosti ke zkvalitnéni firemni kultury Hervis Sport a mdéda s.r.o.:



Rovné pfilezitosti ve firemni kultufe — dvoudenni kurz je uréen pro 79 osob, které budou rozdéleny do

6 skupin;

Efektivni komunikace Zen a muz( v pracovnim procesu — jednodenni kurz je uréen pro 32 osob, které

budou rozdéleny do 2 skupin;

Rovné pfrileZitosti uplatiiované pfi vedeni zaméstnancl/-kyn — dvoudenni kurz je uréen pro 32 osob,

které budou rozdéleny do 2 skupin;

iv. Zasady budovani a vedeni tymu zaloZené na rovnosti Zen a muzd — dvoudenni kurz je urcen pro 32
osob, které budou rozdéleny do 2 skupin;
V. ZvySovani pracovni motivace diky uplatfiovani zdsad rovnosti Zen a muzl — dvoudenni kurz je uréen
pro 79 osob, které budou rozdéleny do 6 skupin;
Vi. Emocni inteligence Zen a muzl — dvoudenni kurz je uréen pro 79 osob, které budou rozdéleny do 6
skupin;
vii. Genderova rovnost uplatriovana p¥i ndboru zaméstnancu/-kyf — jednodenni kurz je uréen pro 32 osob,
které budou rozdéleny do 2 skupin
viii. Genderova rovnost uplatfiovana pfi uvolfiovani zaméstnancl/-kyn — jednodenni kurz je uréen pro 32
osob, které budou rozdéleny do 2 skupin
ix. WORKSHOP zplsoby uplatiiovani a dodriovani zasad vystupl projektu vpraxi, a to jak pro

zaméstnavatele, tak zaméstnance (celkem 6 workshop)

Zadavatel Zada uchazece, aby pouzili vyhradné novy navrh smlouvy, ktery je pfilohou téchto dodatecnych

informaci, a zaroven je uverejnén na profilu zadavatele.

Zastupce zadavatele

Signature Ncit;(
Mgr. Martin Kt
22.11.2013
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